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CLASSE 3BS              PROF. Francesca Pini
	Sezioni
	

	1. Titolo UdA  
	IL MINORE: PRINCIPALI TEORIE DELLO SVILUPPO E SITUAZIONI DI DISAGIO

	2. Descrizione  (ciò che voglio raggiungere)
	Riconoscere le conseguenze causate dal maltrattamento psicologico in famiglia. 
Individuare collegamenti e relazioni tra un caso presentato e le nozioni teoriche apprese sulle principali teorie dello sviluppo

Realizzare azioni a sostegno e a tutela del minore maltrattato per migliorarne la qualità di vita e favorirne l’integrazione.

	3. Competenze target     (obiettivi profilo professionale)
	Prendersi cura e collaborare al soddisfacimento dei bisogni di base di bambini, persone con disabilità, anziani nell’espletamento delle più comuni attività quotidiane.


	4. Saperi essenziali  (Contenuti)
CORSO OSS  10 ORE-Rapportarsi con l’utente(competenza protocollo)
	Gli abusi sui bambini: la concezione dell’infanzia nei secoli; il maltrattamento minorile; le tipologie di maltrattamento minorile; le conseguenze del maltrattamento sui minori. Il maltrattamento psicologico in famiglia: la violenza assistita e le separazioni coniugali conflittuali. L’adolescenza è un’età difficile; la crisi adolescenziale e le condotte devianti.
Piaget e la sua teoria dello sviluppo cognitivo

Bowlby e Ainsworth: lo sviluppo e le tipologie del legame di attaccamento

Erikson e la teoria dello sviluppo psico-sociale



	5. Insegnamenti coinvolti
	Psicologia generale e applicata

Igiene e cultura medico-sanitaria

	6. Prodotto/Prodotti da realizzare
	Analisi di un caso professionale.

	7. Descrizione delle attività degli studenti        (fasi di lavoro)
	Brainstorming, esercizi, visione di filmati, risposte scritte a domande, analisi di casi professionali.

	8. Attività dei docenti     (strategie didattiche)
	Rielaborazione idee degli studenti, discussione guidata, proposte di filmati, elaborazione guidata di casi, correzione esercizi


	9.  Monte ore complessivo
	30 ore

	10. Strumenti didattici
	Libro di testo, documentazione recuperata in rete, appunti, LIM, Classroom.

	11. Criteri per la valutazione e la certificazione dei risultati di apprendimento
	Valutazione di processo (verifiche scritte ed orali) e valutazione di prodotto.

Riferimento ai criteri definiti in dipartimento.


	1. Titolo UdA
	GLI ANZIANI – CORSO OSS(Rapportarsi con l’utente)*

	2. Descrizione (ciò che voglio raggiungere)
	Comprendere i cambiamenti fisiologici che avvengono nel corso della vecchiaia e distinguerli da quelli provocati da uno stato patologico. Riconoscere i sintomi delle diverse demenze senili

Riconoscere i sintomi del morbo di Parkinson

Cogliere le ripercussioni che le patologie della vecchiaia hanno a livello psicologico nella persona anziana,

	3. Competenze target (obiettivi profilo professionale)
	Prendersi cura e collaborare al soddisfacimento dei bisogni di base di bambini, persone con disabilità, anziani nell’espletamento delle più comuni attività quotidiane.


	4. Saperi essenziali (contenuti)
	Definizione di vecchiaia

I cambiamenti della vecchiaia: fisici, psicologici, sociali.

Le malattie della vecchiaia: demenza senile e morbo di Parkinson.

	5. Insegnamenti coinvolti 
	Psicologia generale e applicata

	6. Prodotti da realizzare
	Approfondimento di problematiche legate alla vecchiaia e presentazione alla classe

	7. Descrizione delle attività degli studenti (fasi di lavoro)
	Brainstorming, esercizi, visione di filmati, risposte scritte a domande, analisi di casi professionali.

	8. Attività dei docenti (strategie didattiche)
	Rielaborazione idee degli studenti, discussione guidata, proposta di  filmati, correzione esercizi, elaborazione guidata di casi

	9. Monte ore complessivo 
	30 ore.

	10. Strumenti didattici
	Libro di testo, appunti, LIM, Classroom.

	11. Criteri per la valutazione e la certificazione dei risultati di apprendimento
	Valutazione di processo (verifiche scritte ed orali) e valutazione di prodotto.

Riferimento ai criteri definiti in dipartimento.


*competenza protocollo

	1. Titolo UdA  
	LE SCUOLE DI PENSIERO IN AMBITO PSICOLOGICO

	2. Descrizione  (ciò che voglio raggiungere)
	Conoscere e saper confrontare le diverse prospettive teoriche e comprendere che da ciascuna di esse deriva una tecnica e una metodologia di lavoro specifica da utilizzare nell’assistenza sociale e sanitaria.

	3. Competenze target     (obiettivi profilo professionale)
	Partecipare alla presa in carico socio-assistenziale di soggetti le cui condizioni determinino uno stato di non autosufficienza parziale o totale, di terminalità, di compromissione delle capacità cognitive e motorie, applicando procedure e tecniche stabilite e facendo uso dei principali ausili e presidi.


	4. Saperi essenziali  (Contenuti)
	Il comportamentismo: il condizionamento classico, il condizionamento operante, il meccanismo del rinforzo, la tecnica del modellamento.

Il cognitivismo e l’elaborazione delle informazioni.

La psicoanalisi: l’inconscio, la teoria della sessualità, le tre funzioni della psiche, le associazioni libere, l’interpretazione dei sogni.

La psicologia umanistica: Maslow e la piramide dei bisogni; Carl Rogers: la terapia centrata sul cliente, il colloquio non direttivo e l’ascolto attivo.



	5. Insegnamenti coinvolti
	Psicologia generale e applicata

	6. Prodotto/Prodotti da realizzare
	Valutazione di processo (verifiche scritte ed orali)

	7. Descrizione delle attività degli studenti        (fasi di lavoro)
	Brainstorming, utilizzo di schemi, esercizi, visione di filmati, risposte scritte a domande.

	8. Attività dei docenti     (strategie didattiche)
	Rielaborazione idee degli studenti, discussione guidata, proposta di video e confronto con gli studenti, correzione esercizi

	9.  Monte ore complessivo
	40 ore 

	10. Strumenti didattici
	Libro di testo, appunti, LIM, Classroom

	11. Criteri per la valutazione e la certificazione dei risultati di apprendimento
	Valutazione di processo (verifiche scritte ed orali) e valutazione di prodotto.

Riferimento ai criteri definiti in dipartimento.


	1. Titolo UdA
	IL GRUPPO – CORSO OSS(Svolgere il lavoro all’interno dell’equipe)*

	2. Descrizione (ciò che voglio raggiungere)
	Collaborare nella gestione di progetti e attività dei servizi sociali, socio-sanitari e socio-educativi, rivolti a bambini e adolescenti, persone con disabilità, anziani, minori a rischio, soggetti con disagio psico-sociale e altri soggetti in situazione di svantaggio, anche attraverso lo sviluppo di reti territoriali formali e informali.

	3. Competenze target (obiettivi profilo professionale)
	Partecipare e cooperare nei gruppi di lavoro e nelle équipe multi-professionali in diversi contesti organizzativi/lavorativi.

	4. Saperi essenziali (contenuti)
	I gruppi sociali: i principali tipi di gruppo, il ruolo del leader, gli effetti del gruppo sul comportamento individuale. Il lavoro di equipe: l’équipe socio-sanitaria, la comunicazione all’interno dell’équipe.

	5. Insegnamenti coinvolti 
	Psicologia generale e applicata

	6. Prodotti da realizzare
	Una simulazione del lavoro di équipe

	7. Descrizione delle attività degli studenti (fasi di lavoro)
	Brainstorming, utilizzo di schemi, esercizi, visione di filmati, risposte scritte a domande.

	8. Attività dei docenti (strategie didattiche)
	Rielaborazione idee degli studenti, discussione guidata, proposta di video e confronto con gli studenti, correzione esercizi

	9. Monte ore complessivo 
	25 ore.

	10. Strumenti didattici
	Libro di testo, appunti, LIM, Classroom.

	11. Criteri per la valutazione e la certificazione dei risultati di apprendimento
	Valutazione di processo (verifiche scritte ed orali) e valutazione di prodotto.

Riferimento ai criteri definiti in dipartimento.


*competenza protocollo
	1. Titolo UdA
	LA COMUNICAZIONE – CORSO OSS(Rapportarsi con l’utente e la sua famiglia)*

	2. Descrizione (ciò che voglio raggiungere)
	Analizzare alcuni meccanismi e le leggi che regolano la comunicazione e comprendere il ruolo che esercitano nelle professioni di aiuto. Utilizzare forme di comunicazione coerenti all’ambito professionale e alla situazione specifica.

	3. Competenze target (obiettivi profilo professionale)
	Partecipare e cooperare nei gruppi di lavoro e nelle équipe multi-professionali in diversi contesti organizzativi /lavorativi
Facilitare la comunicazione tra persone e gruppi, anche di culture e contesti diversi, adottando modalità comunicative e relazionali adeguate ai diversi ambiti professionali e alle diverse tipologie di utenza.

	4. Saperi essenziali (contenuti)
	La comunicazione come trasmissione.

La comunicazione come azione e interazione: la teoria degli atti linguistici, la pragmatica della comunicazione.

La comunicazione come relazione: la comunicazione nella relazione di aiuto, l’Analisi transazionale



	5. Insegnamenti coinvolti 
	Psicologia generale e applicata

	6. Prodotti da realizzare
	Analisi di un filmato nel quale individuare le diverse componenti della comunicazione

	7. Descrizione delle attività degli studenti (fasi di lavoro)
	Brainstorming, utilizzo di schemi, esercizi, visione di filmati, risposte scritte a domande.

	8. Attività dei docenti (strategie didattiche)
	Rielaborazione idee degli studenti, discussione guidata, proposta di video e confronto con gli studenti, correzione esercizi

	9. Monte ore complessivo 
	30 ore

	10. Strumenti didattici
	Libro di testo, appunti, LIM, Classroom.

	11. Criteri per la valutazione e la certificazione dei risultati di apprendimento
	Valutazione di processo (verifiche scritte ed orali) e valutazione di prodotto.

Riferimento ai criteri definiti in dipartimento.


*competenza protocollo

Totale Corso OSS: 95 h
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