MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE (all. A)

						
AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FORMATORE E DI SUPERVISIONE LABORATORIO TEATRALE



All’Istituto 
“Antonio Parma”
Via Mantegazza 25
21047 SARONNO



Il/La sottoscritto/a ______________________ nato/a a _____________________ il ____________, avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dal bando di selezione,

C  H  I  E  D  E

di essere ammesso/a a partecipare alla “SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FORMATORE E DI SUPERVISIONE LABORATORIO TEATRALE”

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:
1. di chiamarsi _____________________________ e di essere nat__ a ________________ il ________________ cod. fisc.____________________;
2. di essere residente nel comune di __________________________ indirizzo: _______________________CAP_______, numero telefonico __________________; 
3. indirizzo e-mail________________________);
4.  di impegnarsi a comunicare eventuali cambiamenti relativi a indirizzo di residenza, recapito telefonico e indirizzo e-mail;
5. di essere domiciliato in ______________________________________________ (specificare solo se diverso dalla residenza);
6. di essere cittadino/a  ________________ (italiano o di uno degli stati membri dell’UE);
7. di essere in possesso del seguente titolo di studio ________________________________________, conseguito con il punteggio di _______ presso _____________________________ nell’anno ______________ (in caso di titolo conseguito presso Istituto scolastico straniero indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza o equiparazione) ________________________ _________________________________;
8. di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _________________, ovvero di non essere iscritto o cancellato dalle medesime liste per i seguenti motivi:_____________________; 
9. (solo per i cittadini di uno Stato membro dell'Unione Europea) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza o in caso contrario indicarne i motivi ______________________;
10. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto/a per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile, ovvero non essere stato licenziato per le medesime motivazioni;
11. di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti per reati che comportano l’interdizione dai pubblici uffici ovvero in caso contrario specificare la natura delle condanne riportate ovvero dei procedimenti in corso___________________; 
12. dichiara inoltre di essere in possesso del requisito specifico di ammissione richiesto dal bando per l’ammissione alla selezione, pena l’esclusione dalla medesima:

“Essere ……..,……………” (vedere bando)

13. di avere titoli che danno diritto a preferenza o precedenza a parità di punteggio (indicare eventuali titoli posseduti)_________________________________________________;
14. di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di selezione;
15. Che quanto indicato nel curriculum vitae et studiorum corrisponde al vero.

Allega alla presente domanda:
1. 1 copia di dettagliato curriculum vitae et studiorum, datato e firmato in originale, a pena di esclusione;
1. copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità;
1. Abstract di min. 2500 max 3500 caratteri, contenente la descrizione dell’esperienza didattica (quadro di riferimento teorico e metodologico, esiti, elementi che caratterizzano la riproducibilità dell’esperienza, etc..), riconducibile all’area tematica per la quale si presenta la candidatura secondo il format allegato al presente avviso (Modello B) ). Il sottoscritto garantisce la paternità dell’abstract, nonché la originalità e titolarità di ogni diritto afferente all’elaborato (anche nel caso in cui si riferisca ad una esperienza che abbia coinvolto altre persone). All’abstract potrà altresì essere allegata una selezione dei materiali che costituiscono la documentazione multimediale, testuale, fotografica, audiovisiva dell’esperienza. La presentazione di tali documenti in allegato all’abstract è facoltativa;

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla gestione della procedura di valutazione comparativa.



Il/La sottoscritto/a ______________________ nato/a a _____________________ il ____________, avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dal bando di selezione, 
sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, indica le esperienze professionali che saranno oggetto di valutazione secondo i criteri di cui alla tabella in art. 2 dell’Avviso. 
Nota bene
Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati gli estremi dei contratti o della nomina, l’ente committente, l’oggetto e la durata (date di inizio e di fine), e comunque tutti i dati e le informazioni necessari e sufficienti per permettere alla Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio.

Al fine di valutare l'esperienza del candidato saranno presi in considerazione solo gli incarichi attinenti all’oggetto del bando. 


	Titoli valutabili (desumibili dal CV)
	

	1. Titoli 

	Descrizione sintetica  (a cura del candidato) 

	Titolo di studio specifico previsto per l’accesso 
a. fino a votazione 100, punti 1; 
b. da 101 a 105, punti 2; 
c. da 106 a 110, punti 4; 
d. 110 con lode, punti 6 
	
____________________________________

____________________________________

____________________________________

	Altri titoli di studio specifici, inerenti alle attività formative oggetto del presente Avviso (altra laurea, dottorato di ricerca, corsi di perfezionamento/specializzazione,master universitari di I e/o secondo livello, certificazioni linguistiche, conseguiti nell’area specifici, docente madrelingua per corsi di lingue)
2 punti per titolo, max 6 punti
	B1.  ________________________________

____________________________________

B2.  ________________________________

____________________________________

B3.  ________________________________

___________________________________


	Attestati di partecipazione ad attività formative sulla didattica e le nuove tecnologie 
2 punti per titolo, max 8punti
	C1.  _____________________________

_________________________________

C2.  _____________________________

_________________________________

C3.  _____________________________

________________________________

C4.  _____________________________

________________________________



	2. Esperienze professionali  
	Descrizione sintetica (a cura del candidato)

	Incarichi di docente / relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti all’Area tematica del presente bando, organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR, Istituzioni scolastiche, Centri di ricerca e di formazione accreditati dal MIUR, INVALSI, ISFOL, FORMEZ, Enti e Regioni 
Punti 2 per ogni incarico, fino a un massimo di 8 punti
	E1.  ______________________________

__________________________________

E2.  ______________________________

_________________________________

E3.  _____________________________

_________________________________

E4.  _____________________________

_________________________________


	Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali e/o internazionali in qualità di docenti, progettisti, coordinatori, referenti, su tematiche concernenti il profilo per cui si propone candidatura 
Punti 3 per ogni incarico di durata superiore a un anno; punti 2 per ogni incarico di durata non superiore a un anno, 
fino a un massimo di punti 9
	G1.  ______________________________

__________________________________

G2.  ______________________________

_________________________________

G3.  _____________________________

_________________________________

	Esperienza maturata come tutor/ coordinatore di gruppi di lavoro in attività di formazione nell’ambito richiesto 
3 punti per ogni esperienza, max 9 punti
	H1.  ______________________________

__________________________________

H2.  ______________________________

_________________________________

H3.  _____________________________

_________________________________


	Pubblicazioni cartacee o multimediali che affrontino argomenti inerenti alla tematica per cui si propone candidatura 
Punti 2 per ogni pubblicazione, fino a un massimo di punti 4
	I1.  ______________________________

__________________________________

I2.  ______________________________

_________________________________



	3. Abstract di minimo 2500 e massimo 3500 caratteri
	Max 30 punti (a cura della Commissione)

	Predisposto secondo lo schema allegato (All. B) contenente la descrizione di pregresse esperienze professionali qualificanti e una proposta progettuale sul corso richiesto. 
	Chiarezza nella descrizione e definizione degli obiettivi
	Fino a 6 punti
	


	
	Metodologia adottata
	Fino a 6 punti
	

	
	Carattere innovativo dell’esperienza
	Fino a 6 punti
	

	
	attività operative declinate in monte ore
	Fino a 6 punti
	

	
	riproducibilità e trasferibilità dell’esperienza
	Fino a 6 punti
	

	4. Offerta economica
	Max 20 punti (a cura della Commissione)

	Miglior offerta       20 punti
Offerta X                20 x (Miglior offerta/Offerta X)
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